STATUTUL
ASOCIATIEI MEDICILOR S| FARMACISTILOR
PALESTINIENI DIN ROMANIA

CAPITOLUL | - Denumirea, adresa si durata de functionare a Asociatiei

Subsemnatii:

-ELFARRA MAZEN, domiciliat in Bucuresti, Sos. Pantelimon nr. 245,
bl.51, sc.A, et.7, ap.53, sector 2, eliberatd de SPCEP S2 biroul nr.4, Ia
data de 03.03.2008, CNP 1740522400010

- EL RABAH RABAH domiciliat in Bucuresti, Str Trestiana nr.2, bl.3,
sc.1, ap.1, sector 4, identificat cu Cl seria RD nr.392918 ehberata de
Sectla 14, la data de 06.07.2004,CNP 1630101401650,

- ABDEL-KARIM MAHER, domiciliat In Bucuresti, str. Telita nr.3,
bl.70, sc.A, et.3, ap.24, sector 5, identificat cu Cl seria RX nr. 274625
eliberata de Sectia 19 la data de 28.02.2005, CNP 1750505400391 ;

- EL-ABASSI NAFEZ, domiciliat in Bucure§t| str. Ciucea nr.5, bl L19,
sc.1, et.7, ap.24, sector 3, identificat cu Cl seria RT nr. 512182, ellberata
de SPCEP S3 biroul nr.4 la data de 30.08.2007, CNP 1631013227807
in calitate de membrii fondatori, am hotarat urmatoarele -

Art.1. Se constituie ASOCIATIA MEDICILOR SI FARMACISTILOR
DIN ROMANIA, denumitd in continuare Asociatia, conform dovezii de
disponibilitate a denumirii nr.88507 din 31.08. 2010 eliberata de Ministerul
de Justitie, persoana juridica romana de drept privat, neguvernamentala,
independenta, farad caracter polltlc non-profit, in conformitate cu legislatia
in vigoare si cu prezentul statut si este constituits pe baza liberului
consimtamant.

Art.2. Sediul asociatiei este in Municipiul Bucuresti, bdul.
1 Decembrie 1918 nr.62, bl. U20, sc.4, et1, ap.11, sector 3, putand
desfasura activitatea la nlvel national si lnternatlonal putand infiinta filiale
$i sucursale Tn vederea realizarii scopului s3u. Filialele sunt unitati cu
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personalitate juridica existand posibilitatea ca acestea si incheie acte
juridice gi sa savargeasca acte materiale in conditiile stabilite de Consiliul
Director prin actul constitutiv al filialei.

Art. 3. Asociatia se constituie pe duratd nedeterminata incepand cu
data acordarii personalitatii juridice, prin decizia rdmasa definitiva a
instantei si a inscrierii in registrul special de la grefa institutiei.

Dlzolvarea si lichidarea ei facandu-se in conditiile Iegn romane si ale
prezentului statut.

CAPITOLUL Il — Patrimoniul asociatiei

Art. 4. Patrimoniul initial al Asociatiei este In valoare de 1.000 lei.
Art.5. Patrimoniul initial al Asociatiei se completeaz3 cu:

- contributii in bunuri mobile si imobile;

- donatii si sponsorizéri ale persoanelor fizice si juridice,
organizatiilor guvernamentale si neguvernamentale romane si
straine;

- fonduri realizate din desfasurarea activitatilor proprii:

- alte venituri prevazute de lege.

Activitatile si actiunile de orice fel vor putea fi acceptate, in conditiile
legii, numai daca nu sunt grevate de sarcini sau conditii care pot afecta
autonomia Asociatiei, ori de naturd sa-i impund o anumitd conduita
contrard obiectivului de activitate si scopurilor stabilite prin prezentul Statut
si Actul Constitutiv.

Asociatia poate desfasura, in conditiile legii, activitati economice
directe, daca acestea au un caracter accesoriu si sunt in stransa legaturs
cu scopurile definite in prezentul Statut. Veniturile dobandite din aceste
activitati vor fi folosite in mod obligatoriu pentru realizarea scopurilor
Asociatiei.

Art.6. Asociatia Tsi poate constituii fonduri de intrajutorare in cazuri
deosebite: incendiu, spargeri, calamitari naturale si alte asemenea situatii
stabilite de adunarea generala.

Art.7. Fondurile materiale pot fi folosite pentru;

- finantarea activitatilor organizatorice;

- mijloace mass-media;

- publicarea unor articole de interes pentru membrii asociatiei;
- plata indemnizatiilor i salariilor pentru angajatii asociatiei;



- sponsorizari, activitati de caritate;

- remunerarea persoanelor solicitate pentru activitati de consulting,
apararea intereselor asociatiei si ducerea la indeplinire a obiectivelor
propuse;

- cheltuieli de protocol;

- cheltuieli cu utilitétile (apa, canal, energie electrica, gaze si alte
asemenea);

- chirii, dobandzi, taxe, comisioane bancare;

- alte cheltuieli necesare desfasurarii activitatii asociatiei.

Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri Si
cheltuieli si se aproba de persoanele insarcinate in acest scop de Consiliul
director.

Salariile, indemnizatiile si alte drepturi banesti ale personalului se
stabilesc in limitele statului de functiuni si ale bugetului de venituri Si
cheltuieli.

Art.8. Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si
se incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an.

Primul exercitiu financiar incepe din momentul dobandirii
presonalitatii juridice si se incheie la 31 decembrie.

CAPITOLUL lll - Scopul si obiectivele asociatiei

Art.9. Scopul Asociatiei este acela de:

- reprezentare, sustinere si protejare a intereselor membrilor sii in
toate sferele de activitate si prin toate mijloacele permise de lege:

- Indrumarea si supravegherea asistentei medicale pesoanelor de
nationalitate palestiniana;

- organizarea si derularea de actiuni umanitare si intrajutorare, in
colaborare cu organisme similare din tard si strainadtate, efectuarea de
activitati caritabile pe plan diversificat.

- promovare si implementare a principiilor solidaritatii umane, a eticii
actului medical prin respectul fatd de viata si auotonomia persoanelor.

Art.10 Pentru realizarea obiectivelor, se vor avea in vedere
urmatoarele activitati:

- promovarea principiilor fundamentale ale cetétenilor;

- promovarea principiilor privind apararea vietii si autonomiei

persoanelor;



- acorda consiliere pe problemele legate de cultura administrarii
medicamentelor, despre avantajele si riscurile impuse de
utilizarea acestora;

- acorda consiliere pe problemele legate de asistentd medicala si
sociala;

- sustine si actioneaza pentru apararea demnitatii umane, impotriva
abuzurilor si a discriminarii de orice natura;

- colaboreaza cu institutii publice si private, cu asociatii similare din
tara si din afara ei, pentru rezolvarea unor probleme de interes
comun, prin angajarea in programe de cooperare si parteneriat;

- semnaleaza si actioneaza impotriva oricaror delicte ce afecteaza
sanatatea, demnitatea si conditia umana;

- sprijina actiuni si initiative conexe cu scopul asociatiei;

- organizeaza si participd la evenimente medicale menite a
conduce la imbunatatirea si perfectionarea nivelului stiintific si
profesional al membrilor asociatiei;

- organizeaza si sponsorizeaza evenimente menite s& contribuie la
ajutorarea persoanelor aflate la nevoie: organizarea de colecte,
licitatii pentru stragerea de fonduri pentru cimine de batrani,
camine de copii cu diferite deficiente, persoane defavorizate
precum si a celor afectati de diferite calamitati naturale sau
evenimente exceptionale ;

- derularea unor campanii in scop umanitar, presupunand prin
aceasta infiintarea unor adaposturi, spatii de cazare temporar3,
centre de plasament, cabinete pentru acordarea de consultatii:

- derularea unor proiecte si programe specifice, aprobate de
administratia publica centrala, privind sénatatea, protectia sociala,
si protectia in situatii de urgenta ;

CAPITOLUL IV - Membrii

Art.11. Poate dobandi calitatea de membru orice persoana majora
de nationalitate palestiniana, care lucreaza in domeniul medical si prezinta
o atestare oficiala de liberd practicd de medic, medic stomatolog, medic
veterinar si farmacist pe teritoriul Romaniei, care se bucurd de
onorabilitate si doreste sa sprijine prin implicare directd realizarea
scopului asociatiei.



[

Calitatea de membru al Asociatiei se acordd de catre Consiliul
director prin votul a cel putin 2/3 din numarul membrilor.

Art.12. Calitatea de membru se mentine numai cu conditia achitarii
cotizatiei trimestriale a carui cuantum se stabileste de adunarea generala.

Art. 13. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi :

- sa ia parte la Adunarea Generald, sa-si exprime in mod liber

parerile si sa participe la dezbateri ;

- sa aleaga si sa fie ales In organele de conducere ale Asociatiei ;

- sa se retraga din randul membrilor Asociatiei ;

Art.14. Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:

- sa respecte prevederile statutului Asociatiei ;

- sa duca la indeplinirea hotararile Adunarii Generale ;

- sa exercite cu buna credinta obligatiile pe care si le-au asumat ;

- sa se implice in actiunile organizate de Asociatie, actionand

pentru cresterea prestigiului acesteia ;
sa-gi achite taxa de inscriere si cotlzatla de membru.

Art 15. Calitatea de membru al Asoc:at/e/ se pierde prin: deces,
retragere si excludere.

Excluderea unui membru se dispune de consiliul director prin decizie
in urmatoarele cazuri: abateri grave de la prevederile statutare:
neplata cotizatilor pe o perioadd mai mare de 3 trimestre;
lipsa nemotivata de la 3 sedinte consecutive ale Adunarii Generale legal
convocate.

Pierderea calitati de membru se aduce la cunostintd de catre
consiliul director in prima adunare generala.

Art.16. Decizia de excludere a consiliului director poate fi contestat3
in termen de 15 zile de la comunicare. Contestatia se solutioneazi de
adunarea generald in prima sedinta stabilitd dupa data inregistrarii
deciziei.

Hotararea adunarii generale este definitiva.

CAPITOLUL V - Conducerea si controlul Asociatiei

Art.17. Organele de conducere, administrare si control al asociatiei
sunt:

a. adunarea generala ;

b. consiliul director:

c. cenzorul.



SR L Art.18. Adunarea generala este organul suprem de deliberare si
decizie alcatuit pentru inceput din membrii fondatori.

Adunarea generala are urmatoarele atributii :

a) aproba ordinea de zi a fiecarei sedinte;

b) alege si revoca membirii consiliului director;

c) alege si revoca cenzorul;

b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;

e) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;

f) infiintarea de filiale sau sucursale;

g) modificarea actului constitutiv si a statutului;

h) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor ramase dupa lichidare;

I) schimbarea sediului asociatiei ;

J) completarea patrimoniului asociatiei.

k) stabileste cotizatiile si taxele de inscriere la care sunt supusi
membrii Asociatiei.

Art.19. Adunarea generala se intruneste cel putin o data pe an si are
drept de control permanent asupra organelor prevazute la art. 6 lit. b).

Adunarea generald extraordinara poate fi convocata si la solicitarea
a 2/3 din membrii activi ai asociatiei pentru motive deosebite.

Adunarea generald poate avea loc daca sunt prezenti cel putin o
jumatate plus unul dintre membrii asociati.

Daca nu se indeplineste cvorumul prevazut mai sus, Adunarea
generala se reconvoaca dupa o perioada de 15 zile si poate avea loc
oricare ar fi numarul membrilor prezenti.

Modul de desfasurare, dezbaterile care au avut loc si hotararile
adoptate de Adunarea generald, la fiecare convocare a acesteia, se
consemneaza in procesul-verbal intocmit.

Membrii absenti iau cunostinta de dezbateri din procesul-verbal aflat
la secretariatul Asociatiei.

Art.20. Hotararile luate de adunarea generala in limitele legii, ale
actului constitutiv si ale .statutului sunt obligatorii chiar si pentru membrii
asociati care nu au luat parte la adunarea generala sau au votat impotriva.

Hotararile adunarii generale, contrare legii, actului constitutiv sau
dispozitiilor cuprinse Tn statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare
dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generala sau
care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-
verbal de sedinta, in conditiile art. 23 din Ordonanta 26/2000.
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;'Ei‘iy Art.21. Consiliul director are urmatoarea structurd: presedinte,
vicepresedinte si secretar.

Consiliul director prezinta adunarii generale raportul de activitate pe
perioada anterioara, executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul
contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectul programelor
asociatiei;

Consiliul director indeplineste orice alte atributii prevazute in statut
sau stabilite de adunarea generala.

Membrii Consiliului director se aleg prin vot secret de Adunarea
generala, cu intrunirea unei jumatati plus unu din votul membrilor prezenti
la Adunarea generala, pentru un mandat de 2 ani.

Art.22. Presedintele Consiliului director devine presedintele
Asociatiel.

Art.23. Consiliul director asigura punerea in executare a hotaréarilor
adunarii generale, asigura realizarea scopului si obiectivelor acesteia.

Consiliul director se intruneste cel putin o data pe luna sau ori de
cate ori nevoile Asociatiei o impun.

Convocarea Consiliului director se face de presedinte, iar in lipsa
acestuia de Tnlocuitorul sau, cu cel putin 10 zile Tnainte de data fixata.

Consiliul director delibereaza, in mod valabil, in prezenta a 2/3 din
numarul membrilor sai si adopta hotarari cu o jumatate plus unu din voturi.

Deliberarile si hotararile Consiliului director se consemneaza in
procese-verbale incheiate cu ocazia fiecarei sedinte.

in realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia poate avea
servicii specializate a caror modalitate de functionare si organigrama se
stabileste de Consiliul director care va angaja personal contractual.

Art.24. Presedintele Asociatiei este ales cu majoritate de 2/3 din
totalul membrilor Consiliului director, pentru un mandat de 2 ani, acesta
putand fi reales, indiferent de numarul de mandate indeplinite.

Presedintele reprezinta Asociafia in relatia cu organismele si
institutiile guvernamentale si neguvernamentale din Romania si din afara
tarii, actionand alaturi de ceilalti membrii ai Consiliului director pentru
aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii generale.

Presedintele poate semna acte juridice in numele Asociatiei, putand
fi inlocuit de un alt membru al Consiliului director numai in cazul cand este
indisponibil.

Art.25. Asociatia va tine la sediul sau principal registre si rapoarte
corecte si complete ale conturilor, procesele verbale ale dezbaterilor
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us2*Consiliului director si Adunarea generala, un registru cuprinzand numele si
adresele membrilor asociatiei si un registru al persoanelor fizice si juridice
care aduc contributii financiare in asociatie.

Art.26. Controlul activitatii economico financiare va fi asigurat de un
cenzor numit de Adunarea generala.

Cenzorul este obligat sa supravegheze gestiunea asociatiei, sa
verifice daca situatiile financiare sunt lega intocmite si in concordanta cu
registrele, daca acestea din urma sunt facute regulat si daca evaluarea
elementelor patrimoniale s-au facut confom regulilor stabilite pentru
intocmirea si prezentarea situatiilor financiare.

Cenzorul este ales de catre Adunarea generala, prin vot deschis, cu
intrunirea a 2/3 din votul membrilor prezenti, pentru un mandat de 2 ani.

CAPITOLUL VI - Dizolvarea si lichidarea Asociatiei

Art.27. Asociatia se va dizolva :

- de drept, prin imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituitd, daca in termen de 6 luni de la constatarea unui astfel de fapt
nu se produce schimbarea unui astfel de scop ;

- constatarea dizolvarii prin hotararea judecatoriei in a carei
circumscriptie se afla sediul asociatiei, la cererea oricarei persoane
interesate, atunci cand :

- scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii
publice;

- realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare
ordinii publice;

- urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

- a devenit insolvabila;

- nu mai obtine autorizatiile prealabile necesare, potrivit legii.

Prin hotararea Adunarii generale, in cazul dizolvarii asociatiei,
lichidatorii se numesc de instanta judecatoreascéd sau de Adunarea
generala, dupa caz. . i

Odatd cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului director
inceteaza.

Lichidatorii, la intrarea in functie, efectueaza inventarul si incheie
bilantul care sa constate situatia exactd a activului si pasivului.
Ei sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
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sociatiei si sa tina un registru cu toate operatiunile lichidarii, an ordinea
datei acestora.

Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul asociatilor care
indeplinesc rolul comisiei de cenzori conform atributiilor stabilite pentru
aceasta de Adunarea generala.

Art.28. In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile ramase Tn urma lichidarii
nu se pot transmite catre persoane fizice.

Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat
sau de drept public cu scop identic sau asemanator. Data transmiterii
bunurilor este cea a intocmirii procesului verbal de predare-primire, daca
prin acesta nu s-a stabilitd o data ulterioara.

CAPITOLUL VIl - Dispozitii finale

Art.29. Prezentul statut se completeaza cu dispozitile legale in
vigoare, si este liber consimtit de noi prin semnatura.

Avocat UDREA GABI

eu disp. art, 3 al. 1. tit. ¢ 1
995, atest data, identitated ‘

i r j g fulul ag:
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in conformitate
 din Legea nr. §1/1
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